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   赤穂市職員採用試験の実施について 

 

１．趣 旨 

令和５年４月採用予定の職員を募集します。 

 

２．内 容 

（１） 試験日 令和４年７月１０日（日）、１１日（月） 

（２） 職種及び採用人数 

職種 採用人数 

事務職Ａ １０名程度 

事務職Ｂ(障がい者対象)  １名程度 

事務職Ｃ（手話通訳）  １名程度 

学芸員（考古学）  １名程度 

土木職  ５名程度 

機械・電気職  ２名程度 

保育士・幼稚園教諭  ５名程度 

なお、消防職（２名程度）は９月に試験実施予定です。 

（３）ポイント 

〇事務職は１０名程度で、昨年より採用枠を拡大 

〇昨年に引き続き、障がい者枠により採用を促進 

〇手話通訳者の採用を５年ぶりに実施（前回Ｈ29） 

〇学芸員（考古学）の採用を１１年ぶりに実施（前回Ｈ23） 

〇試験科目を軽減すること等で受験しやすくしています。 

（保育士・幼稚園教諭について、実技３科目→２科目） 

（全職種について、論文試験を２次試験に設定（従来は１次試験）） 

 

◎受付期間：令和４年５月２４日（火）～６月１７日（金）（土・日除く） 

◎「採用試験案内」は、５月２４日（火）から配布する予定です。また、ホームペー

ジにアクセスして、ダウンロードしプリントアウトすることもできます。 

●新聞  解禁 ５月２４日（火）朝刊以降 

●ＷＥＢ 解禁 ５月２４日（火）午前零時以降 

会 見 年 月 日 令和４年５月２３日（月曜日） 

担 当 課 総務部人事課 

問い合わせ先 

電話：0791-43-6863 

（内線：2402、2403） 

F A X：0791-43-6892 

（担当者名：末井、山口） 


